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Als Referent bzw. Referentin übernimmst Du allein oder im Team die Leitung verschiedener Lehrgänge 

und kannst sowohl im Rahmen unserer Ausbildungen z.B. Sportassistenz, Juleica etc. als auch in 

Fortbildungen zu präferierten Themen (z.B. mentale Gesundheit, Bewegungsförderung, Sport und 

Nachhaltigkeit) zum Einsatz kommen. 

Deine Aufgaben 
• Vor- und Nachbereitung von Lehrgängen (z.B. Verfassen von Ausschreibungen, Programmerstellung 

etc.) 

• Durchführung von Lehrgängen mit bis zu 20 Personen 

• Zusammenarbeit mit Sportorganisationen vor Ort (z.B. Vereine, Sportbünde, Sportjugenden) 

• Erstellung von Arbeitsmaterialien für Teilnehmende 
 

 

Zeitaufwand 
• Deine Arbeitszeit kannst Du Dir flexibel einteilen 

• Wochenend- und Abendeinsätze nach Absprache 

 

 
Einsatzort 
• Online- und Präsenz-Formate werden angeboten 
• Präsenzeinsätze sind vorzugsweise für die Region Osterholz-Rotenburg-Verden vorgesehen, aber 

sind auch in ganz Niedersachsen möglich 
 

 

Voraussetzungen 
• Grundkenntnisse der Strukturen im Sport  

• Erfahrungen als Referent*in sowie der Interesse an der Erlangung des DOSB-Ausbilderzertifikates 
sind wünschenswert 

• Unterzeichnete Verhaltensrichtlinie zur Prävention von sexualisierter Gewalt im Sport 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Organisationsfähigkeit 
 

 
Wir bieten Dir 
• Honorar (min. € 20,00/45min LE), Fahrtkosten- (i.d.R. € 0,30/km) und Auslagenerstattung nach 

Qualifikation und Richtlinie der Sportjugend 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein tolles Team in Ehren- und Hauptamt 

• Unterstützung aus der Geschäftsstelle und von der Sportjugendreferentin 

• Die Möglichkeit dich mit eigenen Themenideen einzubringen 

• und vieles mehr! 

 
 

 
Interessiert? 
Dann melde dich gern! 

Sarah Joneleit steht Dir unter 

s.joneleit@ksb-rotenburg.de  

 bzw. 0152 03156545 

mit weiteren Informationen zur Verfügung. 

 
     Wir freuen uns auf DICH! 
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